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Data 15/10/2019
	OGGETTO:
	PROCEDIMENTO PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI UN AGENTE DI POLIZIA – CAT C- MEDIANTE UTILIZZO DI GRADUATORIA DI ALTRO ENTE LOCALE- ACCORDO TRA I COMUNI DI AVEZZANO-OPI –BISEGNA- AUTORIZZAZIONE AD ASSUMERE ART. 9, COMMA 28 D.L. 78/2010

	
	


L’annoduemiladiciannove, il giorno 15, del mese di OTTOBRE, alle ore 16,30, nella residenza comunale, in apposita sala, regolarmente convocati, all’appello nominale risultano i Signori:

	N.
	Cognome e Nome
	
	Presenti
	Assenti

	
	ANTONIO MERCURI 
	Sindaco
	X
	

	
	SILVIO D’ARCANGELO 
	Vice Sindaco
	X
	

	
	DI GIULIO FLORINDO 
	Assessore
	
	X


Fra gli assenti sono giustificati i Signori........................................
.............................................................................................................................................................................
Presiede il Sig MECURI ANTONIO, nella sua qualità di SINDACO 
Partecipa alla seduta il dott. CESIDIO FALCONE, segretario comunale, anche con funzioni di verbalizzante.
Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato, premettendo che sulla proposta della presente deliberazione da parte:

 FORMCHECKBOX 
 del Segretario comunale, in ordine alla regolarità tecnica;

 FORMCHECKBOX 
 del Responsabile del servizio interessato, in ordine alla regolarità tecnica;

 FORMCHECKBOX 
 del Responsabile di ragioneria, in ordine alla regolarità contabile,
è stato espresso parere favorevole ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000.
LA GIUNTA COMUNALE
Richiamata la D.D. del  Comune di Avezzano  n. 10085 del 29/12/2016; 
     Richiamata   la deliberazione  di Giunta  m  14  del   26,01.2017, esecutiva, recante all'oggetto "Programmazione  triennale del fabbisogno del personale — triennio 2017-2019"; 
       Richiamata   la delibera n. 38 del   16/03/2017 relativa all'approvazione della graduatoria corso concorso  pubblico; 

       Dato  atto che il Comune di .Bisegna  e attualmente sprovvisto di personale con profilo di           agente di Polizia  Municipale e che occorre provvedere all'assunzione; 

       Preso atto che si sono rispettati i limiti previsti clall'art.9, comma 8, del D.L„ 78/2010; 

       Preso atto che all'assunzione di cui al precedente punto si provvederà, con contrattò  a 
      tempo   determinato; 

       Precisato, in particolare, che il personale da assumere a  tempo  determinato sarà 
       destinato prevalentemente ad effettuare: 

       - l'attività di vigilanza, prevenzione e controllo per violazione del codice della strada 

       -  l'attività di presidio del territorio per la sicurezza dell'utente della strada; 

       -  l'attività d'ufficio connessa alle funzioni di vigilanza; 

     • Visto l'art. 36, comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001 che testualmente prevede: 'Per prevenire fenomeni  di precariato, le amministrazioni pubbliche, nel rispetto delle disposizioni del presente articolo, sottoscrivono contratti a tempo determinato  con i vincitori e gli idonei delle proprie graduatorie  vigenti per concorsi pubblici a tempo indeterminato. È consentita l'applicazione dell' art. 3 , comma 61, terzo periodo, della legge 24  dicembre 2003, n. 350,  ferma  restando la salvaguardia della  posizione occupata   nella graduatoria  dai  vincitori e dagli idonei per  l'assunzione a   tempo   indeterminato;
      Vista  la circolare n.  5/2013  emanata   dal  Ministero  della Pubblica  Amministrazione    e la Semplificazione che detta disposizioni in merito all'utilizzo delle graduatorie per assunzioni a tempo  determinato e indeterminato da parte delle pubbliche amministrazioni; 
      Visto l'art. 9 della legge m 3/2003, 11 quale 'prevede- che le amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento  autonomo,   e gli enti pubblici non economici Possono ricoprire i posti disponibili, nei limiti della propria dotazione organica, utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi  approvate da altre amministrazioni del medesimo  comparto di contrattazione; 
   Visto l'art. 3 comma .61 della legge 350/2063, il quale prevede  che in attesa dell'emanazione del regolamento   di cui all'art. 9 della legge 16 gennaio 2003 n. 3, le amministrazioni pubbliche ivi contemplate, nel rispetto delle limitazioni e delle procedure di cui ai commi da 53 a 71  possono effettuare assunzioni  anche utilizzando le graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre .amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni interessate"; 

       Richiamata la circolare del Dipartimento della Funzione  Pubblica N. 6351 del 13.03.2004  con La quale si ritiene Possibile utilizzare le graduatorie concorsuali ancora valide approvate da altre amministrazioni  mediante  appositi accordi  stipulati in applicazione della normativa vigente in  materia di accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e nel rispetto dei principi di cui all’ art. 97 della Cost; 
      Considerato  che la disposizione legislativa di cui al succitato art. 3 comma 61 della legge 350/2003  consente di  realizzare economie di gestione e risorse pubbliche, con riduzione dei tempi occorrenti  per la provvista di personale da immettere in servizio; 

          Preso  atto che nel Comune di Avezzano è costituita ed è in corso di validità la graduatoria per  assunzioni a tempo indeterminato di agenti di Polizia Municipale Cat. C.;  
  Evidenziato  che  tra i Comuni  di Avezzano ,Opi e Bisegna è intercorso un accordo   per r utilizzo della  graduatoria per assunzioni a tempo indeterminato di agenti di Polizia Municipale  Cat C acquisito al  protocollo comunale n  857 del 20.02.2019  e che nel bando  del Comune   di Avezzano  era  già  prevista tale possibilità;    
  Ritenuto di  procedere all'assunzione di n. 1 agente di Polizia Municipale, con contratto a  tempo  a determinato  e part-time 9 ore settimanali  fino al 31/12/2019 prorogabili, mediante l’attingimento di personale dalla graduatoria   del   Comune di Avezzano, mediante comunicazione  inviata tramite posta elettronica certificata, 
      Dato atto che in seguito all'invio della predetta comunicazione  dei primi utilmente collocati  in ordine nella graduatoria del. Comune di  Avezzano, hanno rinunciato  all'incarico; pertanto il primo che ha accettato è stato il 20esimo in graduatoria„ individuato nella persona di M.B, accettazione   acquisita al protocollo comunale n 1506 del 26/09/2019; 
Preso atto della dichiarazione dell’interessato M.B., dalla quale si evince che a sottoscritto un contratto di lavoro con l’Amministrazione del Comune di Opi, a tempo determinato e part.time, 30 ore settimanali dichiarazione agli atti;

Visti: 
    - il D. LgS. n. 267/2000; 
   -  il D. Lgs. n. 165/2001
         Visti i pareri favorevolii espressi dai  Responsabili dei servizi ai sensi dell’ art 49  TUEL   con   votazione unanime  favorevole espressa nelle forme di legge
DELIBERA.

     - La-narrativa che precede  forma parte integrante e sostanziale del presente atto;                              - Di provvedere all'assunzione con contratto a tempo determinato e part.time 9 ore settimanali  fino al 31/12/2019, prorogabili  di n, 1 agente di Polizia Municipale, Cat. C — posizione economica. C1  da destinare ai, seguenti compiti: 
    1)  l'attività di vigilanza prevenzione e controllo per violazione  di norme del codice della strada;                                                                                    
    2) l'attività di presidio del territorio per la sicurezza dell'utente della strada; 
    3) l’attività  d'ufficio connessa alle funzioni di vigilanza; 
- Di utilizzare per le ragioni espresse in premessa, che qui si intendono richiamate .1a graduatoria esistente e  in corso di validità del Comune  di Avezzano   riguardante , il concorso pubblico per 

          Di utilizzare per la ragioni espresse in premessa, che qui si intendono richiamate la graduatoria esistente e in corso di validità del comune di Avezzano riguardante il concorso pubblico per assunzioni a tempo indeterminato del Comune di Avezzano  di agenti di polizia municipale di cat. C.;

-      Di trasmettere copia del presente atto al Comune di Avezzano; 
   -      Di trasmettere la presente al Responsabile del Settore Affari Generali e la segreteria per            tutti gli adempimenti connessi.
   -     Di Trasmettere  copia del  presente atto al Comune di Opi.  

· Di Dichiarare con separata votazione immediatamente eseguibile il presente
          provvedimento ai sensi di legge.  
Approvato e sottoscritto


  Il SINDACO                                                                                               Il Segretario Comunale

Antonio Mercuri                                                                                              f.to  Dott. Cesidio Falcone
PUBBLICAZIONE
In data odierna, la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio informatico comunale per 15 giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000)
Data ............................................



  Il Segretario Comunale


f.to Dott. Cesidio Falcone
ATTESTAZIONE
Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio, attesta che la presente deliberazione:
è stata pubblicata all’albo pretorio informatico comunale per 15 giorni consecutivi
(art. 124, D.Lgs. n. 267/2000);
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è stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 del D.Lgs. n. 267/2000;
 FORMCHECKBOX 
 
è divenuta esecutiva il ...................................................., decorsi dieci giorni dalla pubblicazione
(art. 134, comma 3, D.Lgs. n. 267/2000).
Data ............................................



      Il Segretario Comunale
                                                                                                        f.to Dott. Cesidio Falcone
È copia conforme all’originale.
Data ............................................



 Il Segretario Comunale
                                                                                                         Dott. Cesidio Falcone
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
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